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Vakok és Gyengénlatok Nograd Megyei Egyesiiletének Alapszabalya
(modositasokkal egységes szerkezetben)

Az Egyesiiletet a Nograd Megyei Torvényszék 2015. 04. 23.-4n kelt 49/1 szamu végzésével 12-
02301349sorszam alatt nyilvantartisba vette.

I. Altalanos rendelkezések

1.) Az Egyesiilet neve: Vakok és Gyengénlatok Nograd megyei Egyesiilete |
2.) Az Egyesiilet roviditett neve: VGYNME

3.) Az Egyesiilet székhelye: 3100 Salgotarjan, Bartok Béla u. 10.

4.) Az Egyesiilet honlapja: www.vgynme.hu

5.)Az Egyesiilet miikddési tertilete: Nograd megye teriilete

6.) Az Egyesiilet bélyegzéje: téglalap alak, Vakok és Gyengénlatok Nograd megyei Egyesiilete,
3100 Salgotarjan, Bartok B.u.10 felirattal.

7.) A Vakok és Gyengénlatok Nograd megyei Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet) olyan
dnkorményzattal rendelkezé tarsadalmi szervezet, amely a célkitiizéseiben meghatarozott céllal,
tagjainak onkéntes tarsulasaval jott létre, és demokratikusan elfogadott alapszabaly szerint
mukodik. B

8.)Az egyesiilet képviseldje: onalléan az elnok (ligyvetetd)

9.) Az egyesiilet jogallasa: 6nall jogi személyiséggel rendelkezd, a 2013. évi V. torvény harmadik
kényve és a 2011. évi CLXXV. torvény, alapjan miikodo, kézhasznu civil szervezet.

10) Az egyesiilet kedvezményezettjei: Latassériilt személyek



I1. Az Egyesiilet célja, kozhasznu tevékenysége, kozfeladata

1.) Az Egyesiilet célja: .

a.) valamennyi emberi jog és alapvet szabadsag teljes és egyenld gyakorldsanak eldsegitése,
védelme és biztositasa minden vak, aliglato és gyengénlatd (a tovabbiakban egyiitt: latassériilt)
személy szamara, €s a veliik sziiletett méltosag tiszteletben tartasanak elémozditdsa;

b.) a latassériilt személyekre vonatkozo6 jogszabalyok végrehajtasanak megyei szintl eldsegitése, az
Egyesiilet tagjainak tarsadalmi Osszefogasa, ¢rdekvédelmiik elldtdsa, habilitdciojuk  és
rehabilitaciojuk eldmozditasa. E célok megvaldsitasa érdekében — figyelembe véve az egyesiilési
jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és timogatasarol sz6lo
2011. évi CLXXV. torvény kiovetelményeit — az aldbbi kozhaszni tevékenységeket végzi 2.)-19.)
bekezdés, amelyeket az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoldddan lat el 20.) bekezdés.

2.) Keresi és feltdrja azokat a lehetdségeket, feltételeket és eszkozoket, amelyek a latassérilt
emberek szamara a latassériilésbdl eredd hatranyok lekiizdését, a tarsadalomba valé minél teljesebb
integralodasukat szolgaljak.

3.) Megyei szinten véleményt nyilvanit, el6terjesztést tesz a latassériilt személyeket érintd tigyekben
az allami és tarsadalmi szerveknél, kdzremiikodik a latassériilt embereket érintd rendelkezések
kidolgozasaban, végrehajtasaban.

4)) Egyiittm{ikodik az allami és tarsadalmi szervezetekkel, a killsnbszd felekezetek karitativ
szolgalataival, mas fogyatékossaggal é16 személyek érdekképviseleti szervezeteivel, a latassériilt
emberekrél gondoskodd intézményekkel, az &ket foglalkoztatdé munkaltatokkal, szocidlis,
oktatatasi-nevelési intézményekkel, minden a latassériilteket segiteni kész, jogi- ¢€s
maganszeméllyel. Olyan informaciés és koordindcids tevékenységet fejt ki, amely biztositja a
rendelkezésre allo allami, és tarsadalmi erok minél szervezettebb és hatékonyabb felhasznalasat.

5.) Kapcsolatot tart fenn a magyarorszagi latassériilt szervezetekkel, és .a hatdron tali kulfoldi
tarsszervezetekkel. Tagja a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetségének és részt e
szervezet munkajaban.

6.) Timogatja a latassériilés megelozésére iranyulo tevékenységeket. Ezzel kapcsolatban
informaciokat szolgaltat, felvilagosité kampanyokat, megel6z6é programokat szervez.

7.) Figyelemmel kiséri a latassériilt gyermekek helyzetét, sajatos igényeikhez és sziikségleteikhez
igazodo, korai gondozésat, 6vodai és iskolai fejlesztését, oktatasét, és szorgalmazza a tankoteles
koruak megfelel6 helyen torténd beiskolazésat.

8.) Elémozditja a felnott kotban latasukat vesztett személyek Braille-iras-olvasas oktatasat, elemi
rehabilitaciojat, 6nalld €letviteliik megteremtését, ezzel dsszefliggésben kiillonbozo szolgaltatasokat
nyujt.

9.) Segitséget nyujt a latassériilt személyek pozitiv énképének kialakitasban; onértékelésiik,
onbecstilésiik novelésében, a benniik rejlé képességeik minél szélesebb kort kibontakoztatdsaban. E
feladatokkal osszefiiggésben szamukra kiilonbdzé programokat, képzéseket és szolgaltatasokat
nyujt.

10.) Segiti a latassériilt emberek tovabbtanuldsat, és a résziikre munkalehetoséget biztositod
képzéseket. Kiizd azért, hogy a munkat vallalé vagy munkdra varé latdssériilt személyek
képességiiknek és végzettségiiknek megfelel6 munkakdrben dolgozhassanak.
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11.) Keresi az uj munkalehet6ségeket €s foglalkoztatasi teriileteket, a megszerezheté szakmak
kapcsan szakmai tanfolyamokat szervezhet, tovdbba munkaerd-kozvetitést végezhet, egyéb
munkaer6-piaci szolgaltatasokat nyujthat.

12.) Részt vesz a megvaltozott munkaképességli személyek, killonosen a latassériilt munkavallalok
foglalkoztatisaban.

13.) Informéciokat nyudjt €s kozremikodik a latassériilt személyek életvitelét konnyité
segédeszkozok forgalmazasaban.

14.) A latassérilt személyek biztonsagos kozlekedése, valamint az info-kommunikacids
akadalymentesség megvalositasa érdekében egylittmikodik a kiillonbozé allami és tarsadalmi
szervekkel, az érintett szolgaltatokkal, hogy minél szélesebb koérben megvaldsuljon az egyenlé
esélyll hozzaférés.

15.) A latassériilt embereket érintd iigyekben eljarast kezdeményezhet birdsagok és egyéb
hatosagok elott, illetve sziikség esetén ott képviseli Oket. Az Egyenlé Banasmod Hatdsagnal
kérelmet terjeszthet eld kozérdekll igényervényesitoként a latassériilt embereket érinté hatranyos
megkiilonbdztetésnek mindstlé esetekben. Birdsagok elétt, jogszabaly irdanyadd rendelkezései
alapjan, kozérdek( keresetet indithat, illetdleg kozigazgatasi eljarasban tigyfélként 1éphet fel.

16.) A latassériilt személyek kulturalis igényeinek kielégitése ¢érdekében tanfolyamokat,
ismeretterjesztd eloadasokat, kulturalis rendezvényeket szervez.

17.) Tamogatja a latassériilt személyek tomeg- &s versenysportjat, elésegiti 0j sportagak
bevezetését.

18.) Elésegiti a latassériilt személyek minél szélesebb korti és szinvonalas tidiiltetését.

19.) Eldadasokat, képzéseket, programokat szervez, tdjékoztatokat, tanulmanyokat, ismeretterjesztd
kiadvanyokat ad ki, amely &ltal informaciot szolgaltat a latassériilt személyeknek adhatd segitség
formairol, médjairél. Kidllitdsokat, szemléletformald programokat szervez a latassériilt emberek
életérol, munkakorilményeirél és tarsadalmilag hasznos tevékenységérol, hogy ezaltal is
elémozditsa a latassériilt személyek tarsadalmi integracidjat. Ezen célok érdekében igénybe veszi a
tomegkommunikacios eszkozoket.

20.) Az egyesiilet kozfeladatai:

a.) A latassériiltek foglalkoztatdsanak eldsegitése.
A Foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 6. § és
16. § szerint;

b.) Leginkabb veszélyeztetett tirsadalmi csoportok jogainak védelme.
Az alapvet0 jogok Biztosarol szolé 2011. évi CXI. torvény 1. § (2) bekezdésének d) pontja szerint;

c.) Gondoskodas a fogyatékos személyeket megilleté jogok érvényesitésérol, a fogyatékos
személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer miikddtetésérol.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI.
torvény (Tovabbiakban Fot.) 2. § (5) bekezdése szerint;

d.) A rehabiliticio folyamatdban kézremiikodo szervezetekkel, személyekkel valo egytittmtikodés, a
rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése.
A Fot 21. § ¢) pontja szerint;



e.) A szolgaltatist nynjtd szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios szolgaltatdsokkal
kapcsolatos adatok, informaciok gyiijtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitik
tajékoztatasa érdekében.

A Fot 21. § g) pontja szerint;

f.) A tudatossag novelése.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodé Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésér6l szolo 2007. évi XCII. térvény (Tovabbiakban ENSZ Egyezmény) 8.
cikk szerint;

g.) A habilitaciéhoz és rehabilitdciéhoz kapcsolodo, a fogyatékossdggal €16 személyek szamara
tervezett timogato-segitd eszkozok és technologidk elérhetdségének, ismeretnek €s hasznélatanak
tamogatasa.

Az ENSZ Egyezmény 26. cikk 3. pontja szerint;

h.) Annak biztositdsa, hogy a latassériiltséggel €16 személyek hozzaférhetd forméban jussanak
hozza a kulturalis anyagokhoz.
Az ENSZ Egyezmény 30. cikk 1. a) pontja szerint;

i.) Valamennyi emberi jog és alapvetd szabadsag teljes és egyenld gyakorldsanak elémozditasa,
védelme és biztositidsa valamennyi fogyatékossaggal él0 személy szamara, és a veliik sziiletett
méltosag tiszteletben tartasanak elomozditésa.

Az ENSZ Egyezmény 1. cikk szerint;

j.) Hozzaférhet informaciokat biztosit a fogyatékossaggal €16 személyek szdmdra a kozlekedést
segitd eszkdzokrdl, a késziilékekrol és segédeszkozokrol, ideértve az 0j technologiakat, csakugy,
mint a segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatasok és szolgalatok mas formairol.

Az ENSZ Egyezmény 4. cikk 1. h) pontja szerint;

k.) Hozzéaférhetdség.
Az ENSZ Egyezmény 9. cikk szerint;

1) A fogyatékossaggal €16 személyeknek a mindségi mobilitdsi tdmogatasokhoz, eszk6zokhoz,
segitd technologidkhoz, valamint a személyes segitségnytjtas kiilonboz6 formaihoz és a
kozvetitbkhdz valé hozzaférésének megkonnyitése, beleértve azok elérhetd 4ron torténod
rendelkezésre bocsatasat.

Az ENSZ Egyezmény 20. cikk b) pontja szerint;

m.) Az informaciohoz val6 hozzaférés.
Az ENSZ Egyezmény 21. cikk szerint;

n.) Elésegiti a Braille-irds,. az alternativ irdsmodok, az alternativ és augmentativ mddok, a
kommunikacid, a tajékozdodas és a kozlekedés formainak és eszkozeinek elsajatitasat, valamint a
kortarsi tAimogatast és mentoralast.

Az ENSZ Egyezmény 24. cikk 3. a) pontja szerint.

21.) Az Egyesiilet a kozhasznu tevékenysége és a kozfeladatai ellatasa érdekében kozérdeki
onkéntes tevékenységet szervezhet, tovabba ilyen tevékenység keretében dnkénteseket fogadhat, és

onkéntes tevékenység kedvezményezettje lehet.

22.) Az Egyesiilet kdzhasznt célja megvalositasa érdekében:




a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993.évi III. térvényben és mas kapcsolddo
jogszabalyokban meghatarozott feltételek fennallasa esetén szocidlis alap- és szakositott ellatdsokat
nyujtéd intézményeket alapithat, miikddtethet vagy annak fenntartasahoz hozzéjarulhat;

b) meghivas vagy palyazat, illetve sajat kezdeményezése alapjan részt vehet 0j ellatasi formak
modellkisérleteiben;

c) segédeszkdzoket adomanyoz, egyéb természetbeni tdmogatdst nydjt a miikddési teriiletén él6
latassériilt tagok szamara, a latassériiltek tarsadalmi integracidjanak elosegitése érdekében;

d) esetenként pénzbeli vagy természetbeni adomanyban részesiti a szocidlisan erre raszoruld
latassériilt tagokat;

e) tamogatd szolgalatot hozhat létre, miikddtethet vagy ahhoz csatlakozhat, fenntartdsiaban
kozremiikodhet.

23.) Az egyesiilet Alapszabalyaban is kinyilvanitja, hogy érdekelt abban, hogy a latassériiltekkel
foglalkozo allami és 6nkormanyzati intézmények, tarsadalmi szervezetek és alapitvanyok orszagos
érdekképviseleti szovetségbe tomdriiljenek és ahhoz maga is csatlakozhat.

24.) Az egyesiileti célok és feladatok minél hatékonyabb megvalositasa érdekében a tagok dnkéntes
kezdeményezésére az Egyesiileten belill tagozatok, szakosztalyok, kistérségi korzeti csoportok,
klubok hozhatok Iétre és miikodtethetok.

25.) Az Egyesiilet partoktdl és mads politikai szervektdl fiiggetlen azoktol tdmogatast nem kér,
illetve résziikre tdmogatdst nem nyujt. Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat,
orszaggyllési képviseloi, megyei és helyi onkormanyzati valasztason jelltet nem 4llit és nem
tamogat.

26.) Ha jogszabaly eldirja, vagy gazdasagi, illetve szolidaritasi szempontok sziikségessé teszik,
illetdleg, ha az Egyesiiletet erre szerzodés kételezi, kozhaszni szolgaltatdsait az Egyestilet
miikodési teriiletén €16 nem tag latassériiltek szamara is biztositja, tovabba a latassériiltek mellett
kézhaszni  szolgaltatasait mikodési terilletén él6 mas fogyatékos személyek részére is
hozzaférhet§vé teszi.

27.) Az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokat kérelemre, illetve személyes megkeresés alapjan
lehet igénybe venni. A beérkezett kérelmeket az Egyesiilet Elnoksége Osszesiti €s rangsorolja
aszerint, hogy azok teljesitése mennyiben szolgalja az Egyestilet célkitlizéseit. A kérelmezok az
Elntkség altal kialakitott sorrend szerint, a felhasznalhaté vagyon és a rendelkezésre allo dologi
eszkozok mértékétol fliggd mennyiségben juthatnak hozza az igényelt szolgéltatashoz.

28.) Az Egyesiilet egyes szolgdltatasainak igénybevételére jogosult palydzatot kifrni. A pélyazati
kifrasokat az Egyesiilet a mikodési teriiletén megjelen6 napi- vagy hetilapban, valamint a Vakok
Vilaga cimii folyoiratban kételes nyilvanossagra hozni, de az Internetes honlapjan is kozzéteheti. A
palyazati kifrasnak tartalmaznia kell, hogy a megpélyazott szolgdltatdsok igénybevételére benyujtott
palyazatok elbirdlasanal az Elnokség milyen szempontok alapjan hoz dontést. A palyazat
eredményérol a palyazokat a meghirdetett modon és névre szo6l6 levélben kell értesiteni.



I11. Az Egyesiilet tagjai és jogallasuk

1.) Az Egyesiilet tagsdga rendes és partol¢ tagokbol all.

a) Az Egyesiilet rendes tagja lehet: az a 14. életévét betoltott személy, aki az Egyesiilet miikddési
teriiletén lakohellyel, vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezik, és vaknak, aliglatonak vagy
gyengénlatonak minésiil, nem cselekvSképtelen és nincs eltiltva a koziigyek gyakorldsatol, s irasban
tagfelvételét — belépési nyilatkozat kitoltésével — az Egyesiilet Elnokét6l kéri. Tagfelvétel
szempontjabol az a személy, akinek latascsokkenése a Masche-tablazat szerint a 67 %-ot eléri vagy
meghaladja, de a 95 %-ot nem éri el, gyengénlatd, az pedig akinek latascsdkkenése a 95 %-ot eléri
vagy azt meghaladja, vaknak mindsiil. Aliglatonak tekintendé az a személy, aki még 10 %-os
latasmaradvannyal rendelkezik. Az aliglatokra egyebekben a jelen Alapszabély vakokra vonatkozo
eldirasai iranyadok.

b) Az Egyesiilet partol¢ tagja lehet: mindazon természetes vagy jogi személy, aki vagy, amely az
Egyesiilet céljaval, tevékenységével egyetért, és azt anyagilag, szolgaltatas téritésmentes
nyGjtasaval, vagy mas modon tdmogatni, segiteni kivénja, és frasban jelentkezési szandékat az
Egyesiilet Elnokségének bejelenti. Az Elnokség a jelentkezés elfogadasarél névre sz916 partolo
tagsagi kartyat allit ki.

2.) A tagot irasbeli kérelem (belépési nyilatkozat) kitsltése alapjan az Elnsk veszi fel, és a tagsagi
viszony keletkezését, fennéllasat sorszdmozott, fényképpel ellatott igazolvany kiallitasaval igazolja.
Az a) pontban megjeldlt személy a kérelemhez mellékelni koteles a lakdhely, illetve tartozkodasi
hely szerinti szemész szakorvos 30 napnal nem régebbi keletli igazoldsat a latascsokkenés
mértékérél , vagy a vakok személyi jaradékanak folyésitasarél , illetve a latasfogyatékossagot
megéllapitd, a fogyatékossagi tdmogatas folydsitasirdl szol6 hatérozat masolatat.

A b) pontban megjelslt nem természetes személy jelentkezési nyilatkozatdhoz csatolja azon
dokumentumok masolatat, amelyek miikodését és képviseleti jogosultsdgat igazoljak.

Amennyiben az Egyesiilet tagjai kozé felvételét kérd személy az Alapszabdlyban meghatarozott
tagfelvételi feltételeknek megfelel, az Elnok a felvételi kérelem teljesitését jogszeriien nem
tagadhatja meg.

3.) A tagok jogai:

a) részt vehetnek az Egyesiilet munkdjaban, rendezvényein, felszolalhatnak az Egyesiilet
Kozgytilésén, a rendes tagok gyakorolhatjdk szavazati jogukat;

b) részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében, az Alapszabaly célkitiizéseinek megvalositasaban,
ezek érdekében megfeleld tdjékoztatast kérhetnek, véleményiiket, javaslatukat szoban vagy irdsban
eloterjeszthetik;

¢) az Egyesiilet egészének és szerveinek mitkodésével, célkitiizéseinek, terveinek megvalésitasaval
és anyagi, pénziigyi helyzetével Osszefiiggésben az Egyesiilet szerveihez, tisztségviseldihez
kérdéseket intézzenek, és azokra érdemi vélaszt kapjanak;

d) igénybe vehetik az Egyesiilet szolgaltatasait €s eszkozeit;
¢) az Egyesiilet kozremiikodését, segitségét vagy védelmét kérhetik minden olyan esetben, amikor
jog- vagy érdeksérelem éri 6ket, illetve életkdriilményeik, szocialis helyzetiik azt indokoltta teszi;



f) rendes tag barmelyike megvalaszthato az Egyesiilet barmely tisztségére, ha vele szemben kizard
ok nem all fenn;

g) barmilyen, az Egyesiiletre tartoz6 kérdésben a Felligyelé Bizottsagnal vizsgalatot
kezdeményezhetnek; '

h) az Egyesiilet minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és kozvetlen modon részt
vehet az Egyesiilet miikodését érintd kérdésrol rendelkezni jogosult Kozgytilés dontéshozataldban.
A szavazati jogat minden tag kizarélagosan személyesen gyakorolhatja.

i) A tagsagi jogok forgalom képtelenek és nem 6rokoélhetok.

j) a partold tag tanacskozasi és javaslattételi joggal rendelkezik, szavazati joga azonban nincs, és
egyesiileti tisztségre nem valaszthatd, de az Elnokség mellett miikodd bizottsdgba tagnak

felkérhetd.

4. A tagok kotelességei:

a) az Alapszabalyban foglaltak betartasa;

b) ha azt egészségi allapotuk megengedi, kotelesek kozremiikodni az Egyesiilet célkitlizéseinek
megvaldsitasaban, tovabba kotelesek a vallalt tevékenységet képességeik szerint elvégezni az
Egyesiilet feladatainak minél hatékonyabb elldtdsa érdekében; Az egyesiilet tagja nem
veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet miikodését.

¢) az éves koltségvetésben meghatarozott mértéki tagdijat a targyi év marcius 31-ig megfizetni;

5.) Az egyesiileti tagsagi viszony megsziinik:
a) kilépéssel,
b) torléssel,
¢) kizéarassal,
d) elhalalozas esetén,
e) torvényben meghatarozott kizar6 ok bekovetkeztével,
f) amennyiben a tagga valas feltételei mar nem éallnak fenn,
g) az Egyesiilet megsziinésével.

6.) Barmely tag az egyestileti tagsagat indoklas nélkill az egyestiletbdl torténd kilépésre irdanyuld
irasbeli nyilatkozattal megsziintetheti. Ezen nyilatkozat a tag joghatdlyosan az Elndknek cimezve
teheti meg. Az Elndk a kilépési szandék tudomasul vételével egyidejiileg torli a tagot az Egyestilet
tagnyilvantartasabol.

7.) Az Elndkség nyilt szavazassal, egyszerli sz6t6bbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a
tagot, aki a jelen Alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sérté magatartast tanusit vagy az egyesiileti tagsagbol eredd kotelezettségét ismételten vagy
stlyosan megszegi, tagsagi jogviszonyabdl eredd jogosultsagat az Egyesiilet karara visszaélve
gyakorolja, igy kiilongsen: ha az egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal &ssze
nem egyeztetheté magatartast tanasit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha 12 honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zéarhat6 ki, ha a legalabb 12 hénapos mulasztas
elteltét kovetden az elndkség irdsban — pothataridd tlizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a
kizarasra torténé figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszdlitds a
pothataridon beliil is eredménytelen maradt.



8.) Az Elnokség azt a tagot is kizarhatja az Egyesiilet tagjai sorabdl, aki az Etikai Szabalyzatban
foglaltakat megszegi, feltéve, hogy az etikai vétség kivizsgalasat az Egyestiletnél miikédd Etikai
Bizottsag, illetbleg ennek hidnydban az Elndkség felkérésére a Magyar Vakok és Gyengénlatok
Orszagos Szovetsége (a tovabbiakban: M.V.GY.O. SZ) Etikai Bizottsaga lefolytatta és az etikai
vétséget megallapitd hatdrozatot hozott.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja le. A
kizarasi eljarasban a tagot az elndkség (ilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivésa ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat €s a hatarozathozatalt
nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag
képviselovel is képviseltetheti magét. A tag kizdrasat kimondo6 hatarozatot irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrol vald tdjékoztatast. Az elndkség a kizardsrol
szold hatarozatot a tagkizéarasi eljards meginduldsatél szamitott 30 napon beliil meghozza és 8
napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett taggal.

9. A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon beliil az egyesiilet kézgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az
elnokségnek haladéktalanul, de legkésdbb 30 napon beliili idépontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili
kozgyilést. A kozgyillés nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel dont. A kozgylilés hatarozatat
annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli az
érintett taggal.

10. Az Elndk a tag elhaldlozasardl, a tag cselekvéképtelenné valasirol tortént tudomasszerzést
kovetden az elhunyt vagy cselekvoképtelenné valt tagot az Egyesiilet tagnyilvantartasabol torli.

11.) Az Egyesiilet valamely szervének térvénysértd hatarozatat barmely tag a tudomasara jutastol
szamitott 30 napon beliil az Egyesiilet székhelye szerint illetékes Megyei Birdsag el6tt
megtamadhatja. A hatdrozat megtdmadasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag azonban
indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

IV. Az Egyesiilet Szervei és Miikodési Rendje

A.
A Kozgyiilés

1.) A Kozgytlés, Egyesiilet'déntéshozd szerve melyen az Egyesiilet rendes és partolo tagjai
jogosultak részt venni.

2.) A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabdly, valamint a Vélasztasi Szabalyzat megéllapitasa és médositasa;

b) az Elndkség és a Feliigyeldo Bizottsag megvalasztasa 5 évre, visszahivasa, javadalmazasuk
megallapitasa,

¢) az Elnokség beszamoloja, valamint a kdzhasznuisagi jelentés megvitatasa és elfogadasa;
Eves koltségvetés elfogadasa.



d) az Elntkség javaslata alapjan dontés az éves tagdij 6sszegérodl;
e) a Felligyelo Bizottsag jelentésének megtargyaldsa és elfogadasa;

f) a Jelolobizottsdg megvalasztasa és visszahivasa;
g) mas egyesiilettel val6 egyesiilésének, illetve feloszlasdnak kimondasa, mas egyesiilettel torténd
érdekvédelmi szovetség l1étrehozasa, ilyen szdvetségbe torténd belépés €s abbol valo kivalas;

h) Szévetségi Kildottek és Elektorok véalasztdsa, visszahivasa;

Olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet a az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot. Az egyesiilet hirdetési, reklam, illetve
kozvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb idére szerzodést csak a dontéshozo szerv
kiilon felhatalmazasa alapjan kothet.

Dontés végelszamolasi eljaras kezdeményezésérél, a végelszamolo kijeldlése.

Déntés mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly kizarolagos
hataskérbe utal, illetve amelyben a dontést magéanak fenntartotta.

3.) A Kozgylilést évenként egyszer 6ssze kell hivni (rendes kézgytilés) az Egyesiilet egyszertsitett
beszamoloja és kozhasznusagi mellékletének elfogadasara, birdsagi letétbe helyezésének
jogszabalyban el6irt végs6 idopontjat (méjus 31.) megeldzden.

4)Rendkiviili Kozgytlést kell osszehivni, ha az Elndkség azt szikségesnek tartja, és errdl

hatdrozatot hoz, ha a birdésag azt elrendeli, ha a tagok 1/3 része az ok ¥és cél megjeldlésével azt

kivanja, ha a Feltigyelo Bizottsag az 6sszehivast inditvanyozza.

5.) A Kozgyllés Osszehivasarol az Elnok koteles gondoskodni. Az Elndk a Kozgytlés tilését
irasban, igazolhaté modon az ilést megeldzd legalabb 15 nappal kordbban a tagok részére
kikiildott, a napirendet is tartalmaz6 meghivoval kiteles 6sszehivni.
frasbeli igazolhatd moédon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra kertiljon (elektronikus tértivevény).

A meghivonak tartalmaznia kell:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;
b) a kézgyilés idejének és helyszinének megjelslését;
c) a kozgyllés javasolt napirendi pontjait; figyelmeztetést a napirend kiegészitésére és a
hatarozatképtelenség kovetkezményeire

A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a
szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovébba a
kozgylilés hatdrozatképtelensége €setére a megismételt kozgytilés helyszinét és idopontjat, és az
arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

Valasztas esetén a Jeloldbizottsagnak a tisztségviselok ¢€s szovetségi kiildottek, elektorok
személyére vonatkozo javaslatait a meghivéoban fel kell tiintetni.

A Kozgytlés tiléseinek tervezett idopontjardl, napirendjérél és a jelol6listarol szolo értesitdt az
Elnokség koteles az Egyestilet székhelyén elhelyezett hirdetdtablan, hirdetofiizet kifliggesztésével
nyilvanossagra hozni. A meghivot egyebekben az Egyesiilet Internetes honlapjan tajékoztatasi céllal
is kozz¢é lehet tenni.

A Kozgylilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 5 napon beliil a rendes tagok é&s
az Egyesiilet szervei az EInoktd] a napirend kiegészitését kérhetik a kiegészités indokolasaval.



A napirend kiegészitésének targyaban az Elnok 2 napon belil dént. Az Elndk a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésdbb 2 napon
beliil igazolhaté mddon kozli a tagokkal.

Ha az Elnok a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dént, vagy a kérelmet elutasitja Ggy a
kdzgytilés a napirend elfogadasérdl szol6 hatirozat meghozatalat megelézden kiilon dént a napirend
kiegészitésének targyaban. A Kozgyiilésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben
hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.(Ptk.3:17.§ (6) bekezdés)

6.)Az elndkség koteles a kozgyiilést haladéktalanul dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b./ az egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.
Ezekben az esetekben az sszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetéserol
donteni.

7.)A kiildottgytilés iilése nyilvanos, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

8.)A kézgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz.
A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

9. ) Amennyiben a K6zgylilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt Kozgyiilés az eredeti
napirendben szerepld tigyekben a tagsig 5 %-a hatdrozatképes. A megismételt Kozgytlést az
eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt- Kozgylilés napjara, ugyanarra a helyszinre,
ugyanazzal a napirenddel, fél 6raval kés6bbi idépontra is dsszehivhatd. Az uj iddpontot az eredeti
meghivoban meg kell jeldlni. Az eredeti Kozgytilésre sz6l6 meghivéban fel kell tiintetni az ismételt
kozgytilés koriilményeit: id6pontjat, helyszinét, és azt, hogy az eredeti napirendek targyaban a
kozgytilési hatarozatképesség minimuma a tagsag 5 %o-nak részvétele.

10. A kozgylilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazisra jogosult tagolk szamat. A
kozgylilés a napirendi pontok targyaldsit megel6zoen egyszerii szotSbbséggel, nyilt szavazassal
megvalasztja ' a levezetd elnok-személyét, tovabbd a jegyzokonyvvezetd és két jegyzOkonyv
hitelesité személyét, valamint sziikség esetén a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

11.) A Kozgy(lés iilésérdl hangfelvétel késziil, melyrdl az iilést koveté 15 napon beliil irdsban
foglalt jegyzokonyvet kell késziteni.

A jegyzokonyvbe rogziteni kell:

a) az ilés helyét, id6pontjat és azon - a jelenléti iv szerint - részt vevo rendes egyesiileti tagok
szamat

b) az tilést levezetd elndk és két hitelesitd tag megvalasztasanak tényét és nevét;
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c) az elfogadott napirendet;
d) az elhangzott hozzaszolasok és felszolasok lényegét és hozzaszolo, a felszolalod személy nevét;

e) a hozott hatarozatokat, a dontés tamogatdok és ellenzok szamaranyat, illetve , ha ez lehetséges,
személyét, valamint a hatdrozat végrehajtasdnak hataridejét és a végrehajtasért felelés személy
megjelolését.

A jegyzOkonyvhoz mellékelni kell a meghivot, a jelenléti iveket, az irasbeli el6terjesztéseket. A
jegyzOkonyvet a Kozgytilés altal megvalasztott levezetd elndk és a hitelesitésre megvalasztott két
tag hitelesiti. Ezt kovetden a Kozgyllésrol késziilt hangfelvételt meg kell semmisiteni. A
Kozgyllésen hozott hatarozatokrdl az Elnokség folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok
kdnyve) A nyilvantartasban a hatdrozat szévegét sz6 szerint rogziteni kell. A nyilvantartast Ggy kell
vezetni, hogy abbdl a hatarozat meghozatalanak kelte, sorszama, a szavazas aranya egyértelmiien
megallapithaté legyen.

A nyilvantartdsba vett hatarozatot a levezetd elndk és a két hitelesito tag hitelesiti

12.) A Kozgylilésen a hatdrozatokat a hatdrozatképesség megallapitdsanal figyelemben vett
szavazasra jogosult tagok — ha jogszabaly, alapszabaly vagy mas belsé szabalyzat masképp nem
rendelkezik — egyszerli szavazattGbbséggel, nyilt szavazéassal hozzdk, a szavazategyenlOség a
hatarozati javaslat elvetését jelenti. Amennyiben a Kézgytilés olyan stlyt kérdésben kivan donteni,
amely a jelenlévé tagok egyenkénti szavazatat igényli, a levezetd elndk e kérdésben elrendelheti a
név szerinti szavazast. Titkos szavazassal kell megvalasztani az Elntkség és a Feliigyeld Bizottsag
tagjait. :

A kozgylilés az éves beszamolod jovahagyasarol az altalanos szabalyok szerint dont.[Ectv. 37. § (2)
d) pont] Az egyesiilet alapszabalyanak moédositasdhoz, szévetséghez vald belépéséhez vagy abbol
kivalasat kimondo6 hatdrozathoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges.

Az egyesiilet céljanak moddositasahoz és az egyesiilet megsziinésérél valamint a mas egyestilettel
torténd  egyesiilésrol szolo kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

13.) A tagok hatdrozatukat a hatdrozatképesség megdallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen-érdekelt a dntésben.

14.) A kozgyllés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a./ kitelezettség vagy felelsség aldl mentestil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kézhasznil szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv.
38. § (1) és (2) bekezdés]
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15.) A kozgy(lési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgytilésen szoban kihirdeti ¢s az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovet6 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli a
hat4rozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejiileg.[Ectv. 37. § (3) b)
pont|

B.

Az ELNOKSEG

1.) Az Egyesiilet ligyintéz6 testiileti szerve az Elnokség, amely Elnékbol, Alelnkbol, 3 rendes
elndkségi tagbol és két pottagbol allo, dsszesen hét fos testillet. Az Elnokséget a Kozgylilés az
Egyesiilet rendes tagjai koziil 6t év idétartamra titkos szavazassal valasztja meg. A valasztas
modjanak, feltételeinek és lebonyolitdsdnak szabélyait kiilon szabdlyzat tartalmazza. Két
kiildsttkdzgytilés kozotti idében az Elnokség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a
Kozgytilés kizarélagos hataskorébe. Az Elndkség a dontéseirdl, intézkedéseirél a soron kovetkezd
Kodzgyllésen koteles beszamolni.

Az Elndkség tagjai megbizdsi szerzédés alapjan dijazasban, valamint koltségtéritésben is
részestilhetnek, melynek feltételeit, Gsszegét és elszdmolasanak rendjét a Kozgytlés évente eldre
hatdrozza meg.

2.) Az Elnokség feladata:

a) gondoskodik a Kézgytilés hatarozatainak végrehajtasarol; -
részt vesz a kozgylilésen és valaszol az egyesiilettel mikodésével kapcesolatos kérdésekre

b) biztositja az Alapszabalyban és mdas egyesiileti szabalyzatokba foglaltak megtartasat és
megtartatisat.

c) elokésziti a Kozgylilést és beszamol a tevékenységérol;

d) javaslatot tesz az éves tagdij mértékére, elfogadja az Egyesiilet éves koltségvetését €s
zarszdmaddsat, tovabba elbterjeszti az Egyesiilet kozhasznusagi mellékletét.

e) a jogszabalyoknak ¢és az Alapszabalynak megfeleléen jovahagyja az Egyesiilet belso
szabalyzatait;

f) dont az Elnokség mellett mikdds bizottsagok létrehozasardl, vezetdik kinevezésérdl, az
Egyesiileten beliil tagozatok, kistérségi korzeti csoportok miikddésének engedélyezésérol,
megsziintetésérdl, javaslatot tesz—a Kozgyllésnek a Feliigyels- és a Jelolobizottsdg tagjai
megvalasztasara, visszahivasara;

g) dont intézmény alapitdsarél vagy ahhoz valé csatlakozasarol, vallalkozasi tevékenység
inditasarol

h) a Kozgylilés altal elfogadott kézhasznusagi mellékletet az Egyesiilet miikodesi teriiletén
megjelend hivatalos napilapban, a - Nograd megyei Hirlapban -, a Vakok Vildga cimi folyoiratban
és az Internetes honlapjan kdzzéteszi;

rrrrr

elfogaddsarol, partold tagsagi jogviszonyt megtestesitd okirat kiallitasarol;
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j) etikai tigyben felhatalmazast ad az M.V.GY.O.SZ. Feliigyelo Bizottsigdnak a vizsgéalat
lefolytatasara és hatarozat meghozatalara, ha a Feliigyeld Bizottsag feladata ellatasaban
akadalyozva van, sziikség esetén vizsgdlat lefolytatasara felkérheti az M.V.GY.O.SZ. Feliigyel6
Bizottsagat,

k) dont sajtotermék kiadasarol, Internetes honlap létesitésérdl, miikddtetésérol;
1) dont az Egvesiiletet terhel6 kotelezettségek és megilletd jogosultsagok vallalasarol;

m) dont az Egyesiilet egylittmiikodési megallapoddsairdl, adomanygytjtésrol, tartos adomanyozoval
térténd megallapodasrol;

n) dont adomanyok elfogadasardl vagy visszautasitasarol, adomanygytijtésrol, tartds
adomanyozoval torténé megallapodasardl;

0) dént minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a K6zgytlés kizarélagos hataskorébe.

3.) Az Elndkség biztositja az Egyesiiletnek az Alapszabalyban meghatarozottak szerinti folyamatos
miikddését, gondoskodik az Egyesiilet vagyonanak az Alapszabalyban rogzitett céloknak megfeleld
felhasznalasarol. Meghatarozza a kitlizott cél megvalositasahoz szitkséges targyi €s személyi
feltételeket, az Elndk utjan gondoskodik azok biztositasardl. Az Elndkség feladata, hogy az
Egyesﬁlet részére az Alapszabalyban meghatarozott kézhasznl célja megvalositasdhoz sziikséges
anyagi forrasokat biztositsa a torvényes lehetdségek igénybevételével, adomanyok gyljtése, tartos
tamogatok szerzése, palyazatokon valo részvétel utjan.

Az Elnokség tagjai, mint vezetd tisztségviselok az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget betoltd
személyektdl elvarhatd fokozott gondossdggal, az Egyesiilet érdekeinek .elsddlegessége alapjan
kotelesek ellatni. A jogszabalyokban, az alapszabalyban, egyéb szabalyzatokban, illetve a
Kozgytlés -altal hozott hatarozatokban foglalt kotelezettségek vétkes megszegésével az
Egyestiletnek okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

4.) Az Elntkség munkamegosztasban dolgozik, ligyrendjét maga allapitja meg. Az Elndkség a
munkdja minél hatékonyabb elosegitése céljabol tandcsado, véleményezd feladat ellatasara dllando
(a vélasztasi ciklus végéig miksdo), illetdleg ideiglenes (meghatarozott ideig miikodo) 3-5 tagbol
allé bizottsagot hozhat 1étre.

A létrehozott bizottsagok vezetését elsésorban az Elndkség rendes vagy pottagja latja el., de
felkérésre az Egyesiilet barmely tagja is ellathatja. Ez utdbbi esetben az Elnékség egy tagja a
bizottsag tagjava valik. Az Elndkség a bizottsagba tagként meghivhatja az Egyestilet barmely tagjat,
vagy kiilsé szakértd személyt.

Az Elnokség barmely bizottsag barmelyik tagjat visszahivhatja, ha az a rabizott feladatot nem latja
el, vagy 3 honapot meghaladéan akadalyozott a feladata ellatasaban.

A bizottsag tigyrendjét és iiléseinek gyakorisdgat maga allapitja meg. A bizottsagok altal végzett
tevékenységrol, javaslatokrol - és'- megéllapitasokrol és ezzel kapcsolatban hozott esetleges
intézkedésekrol a bizottsagok - elndkei évenként Osszefoglald jelentést készitenek az Elnokség
szdmara, mely jelentés részét képezi az Elnokség éves beszamolojanak

5.)Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb kéthavonta tilésezik. Az Elndkség tilése 6sszehivdsanak
idejét, napirendjét az Elndk hatdrozza meg ¢s irasban az iilést megel6zéen 5 munkanappal névre
szOléan értesiti az Elnokség tagjait és a Feliigyel¢ Bizottsagot, valamint az olyan érdekelt személyt,
akinek az ligye a napirenden szerepel, tovabba az egyéb érdekelteket a meghivonak az Egyesiilet
székhelyén 1évé hirdet6tablan torténé kifuggesztéssel. Az Elnck akadalyoztatisa esetén
helyettesitési jogkorben az Alelndk jar el.
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6.) Az Elnokség iilése nyilvanos, azon barki részt vehet, az érintett személy felszolalhat, szavazati
joguk azonban csak az Elnokség tagjainak van. Meghatdrozott tigyekben az Elnck zért {ilést is
elrendelhet az elndkségi tagok tobbségi szavazata alapjan, tovabba az Elnok akkor, ha a napirend
nyilvanos megtargyalasa tizleti vagy magantitkot sertene A hatarozatokat azonban ez esetben is
nyilvanossagra kell hozni.

7.) Az Elndkség hatdrozatképes, ha az iilésén tagjainak tobb mint a fele részt vesz. Hatdrozatait
egyszerli szavazattobbséggel, név szerinti szavazissal hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol
jogszabaly mindsitett tobbséget ir eld. Az tilésen részt vevd elndkségi tag szavazdskor koteles
szavazni, ennek hidnyaban szavazatat nemlegesnek kell szamitani. Szavazategyenldség esetén meg
kell allapitani, hogy dontés nem sziiletett.

8.) Az Elnokség iilésér6l hangfelvétel késziil, melyrél az iilést kovetd 15 napon beliil irasba foglalt
jegyzokonyvet kell késziteni, melyben rogziteni kell:

a) az iilés helyét, idopontjat és az azon részt vevok nevét;
b) a napirendet;
c) az elhangzott hozzéaszolasok lényegét és a hozzaszol6 személy nevét;

d) a hozott hatdrozatokat, a dontés hatalyat, a dontést timogatok és ellenzok szdmaranyat, illetve
személyét, valamint a hatdrozat végrehajtasanak hataridejét és a végrehajtasért felelos személy
megjelolését.

Az Elnokség iilésérol késziilt jegyzokonyvhoz mellékelni kell a meghivot, a jelenléti ivet €s az
irasbeli eloterjesztéseket.

Az Elnokség iilésérol késziilt jegyzokonyvet az Elndk, illetve egy elndkségi tag hitelesiti. Ezt
kovetéen a hangfelvételeket meg kell semmisiteni. Az Elnokség az 4altala hozott hatarozatot az
Egyesiilet székhelyén a meghozatalat koveté 15 napos kifiggesztéssel nyilvanossagra hozza, ezzel
egyidejiilég az érdekelt személlyel irdsban is kozli. Az Elnokség az 4ltala hozott hatarozatokrol
folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok kényve). A nyilvantartiasban a “hatdrozat szovegét sz6
szerint rogziteni kell. A nyilvantartast ugy kell vezetni, hogy abbdl a hatarozat meghozatalanak
kelte, sorszama, a szavazds aranya, a hatarozatot ellenz6 személye egyértelmiien megéllapithat6
legyen. A nyilvantartisba vett hatarozatot az EIndk és egy elnokségi tag hitelesiti.

9. Az Elnokségi tagsag megsziinik:

a) a megbizatas id6tartamanak lejartaval;

b) a tag elhalalozasaval,

c) a tag lemondésaval;

d) a tag visszahivasaval, :

e) torvényben meghatarozott ok bekovetkeztével;
f) az Egyesiilet megsziinésével.

Az Elnokség tagja tisztségérél barmikor irdsban indoklas nélkiil lemondhat. A lemondas akkor
hatalyos, ha az frasba foglalt lemondast az Elnokség a lemond¢ tagtol akar személyesen, akar postai
uton atvette. A tag elhaldlozasa vagy lemondasa esetén helyére a legtébb szavazattal megvalasztott
elndkségi pottag keriil és ezzel teljes jogt elndkségi tagga valik.

Visszahivasra keriilhet sor a tagnak az elndkségi tagsagi kotelezettség gyakorldsdban barmilyen
okbél bekovetkezd 3 honapot meghalado akadalyoztatasa esetén, vagy a Kozgytlés bizalmatlansagi
inditvanya alapjan. A tag visszahivasara a Kozgyillés jogosult. A visszahivds moédjara a
megvalasztdsra irAnyado szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.
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C.

KEPVISELET, AZ ELNOK, AZ ALELNOK, AZ ELNOKSEG
TAGJAI

)
Az egyesiilet térvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

Akadalyoztatasa esetén jogkorében az Alelndk jar el. Az Elndk képviseli az Egyesiiletet birosagok,
hatosagok €s egyéb szervek eldtt, tovabba harmadik személlyel szemben, esetenként vagy az tigyek
meghatarozott részére nézve azonban képviseleti jogat az Egyesiilet munkatarsara vagy kiilsé
harmadik személyre irasbeli meghatalmazassal atruhazhatja.

2) Az egyesiileti vagyonbol torténd kifizetésekhez, a bankszamlardl torténd rendelkezéshez €s
egyéb kotelezettség-vallalasokhoz az Egyestilet Elnokének 6nallo vagy az Egyesiilet Alelnokének

és az Irodavezetdnek egylittes alairasa sziikséges

3.) Az Elnok feladata:

a) elokésziti és Osszehivja a Kozgyiilést;

b) ¢sszehivja és vezeti az Elndkség tilését;

c) dont tagfelvételrdl, intézkedik a tagnyilvantartds hiteles vezetésérdl, illetve az Egyestilet
kényveinek és egyéb nyilvantartdsainak vezetésérdl, gondoskodik az adatszolgéltatdsok
teljesitésérol;

d) gondoskodik a Kézgytilés és az Elndkség dontéseinek végrehajtasarol;

e) iranyitja és ellenorzi az Egyesiilet tevékenységét; .

f) az Egyesiilet székhelyén az Irodavezetd utjan biztositja az irat betekintési jog gyakorlasat;

g) Az Elnokség tevékenységérol igény szerint, de legalabb évente egy alkalommal a K6zgyfilésnek
és az Egyesiilet tamogat6inak beszamol;

h) ellatja az Egyesiilet operativ ligyintézd szervezetének feliigyeletét, kinevezi az Irodavezetdt,
felette és az egyesiilet mas munkavallaloi felett gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

i) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott §sszeghatarig és mddon 6nélléan, ezt
meghaladéan az Irodavezetével vagy Alelnckkel egylittesen gyakorolja kifizetések
engedélyezésének jogat, a Feliigyeld Bizottsag koltségvetési eldiranyzatat kivéve;

i) az Egyesiilet tagsaga altal felvetett kérdésre, vagy panaszra 30 napon beliil irasban kételes érdemi
valaszt, vagy panasz kivizsgalasarol sz6lo megallapitast adni.;

k) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, alapszabély, kozgytilési hatérozat vagy belsé
szabalyzat a tarsadalmi szervezet vezetdje szdmara el6ir.

4.) Az Elnok az egyesiileti tevékenységgel osszefliggd operativ feladatok ellatasara, koordinalasara
bels6 ligyintéz szervezeti egységet — Iroda elnevezéssel - hoz létre, mikodtet, s annak egyszemélyi

felelds vezetdjét Irodavezetd elnevezéssel kinevezi, s felette a munkaltatdi jogkort gyakorolja.

5.) Az Irodavezetd koordinalja az Egyesiilet operativ mikodtetésével Osszefliggd valamennyi
feladatot.
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6.) Az Egyesiilet Alelndkének feladata, hogy tamogassa az Elnok munkajat, akadalyoztatasa esetén
helyettesitse az EInokot, az Elndkség dontése szerint elldssa az Egyesiiletnél mikodd tagozatok,
kistérségi korzeti csoportok munkdjanak segitését.

7.) Az Elnokség tagjainak feladatai:

a) az Elndkség hatarozata alapjan ellatjak egy-egy allando vagy ideiglenes bizottsag vezetését vagy
tagsagat;
b) ellatjak az Egyesiilet Elndke altal atadott, rdjuk ruhazott feladatokat.

D.

A FELUGYELO BIZOTTSAG

1.) A Kozgytilés az Elnokség javaslata alapjan az Egyesiilet tevékenységének ellendrzésére ot €vi
idétartamra, titkos szavazassal, haromtagu Feliigyel6 Bizottsagot valaszt, tovabba egy 16 felligyeld
bizottsagi pottagot valaszthat.

2.) A Feliigyeld Bizottsag a Kozgyiilésnek felelds testiilet, amelynek féladata az alapszabélyban
meghatarozott célok, a jogszabalyok keretei kozott az Egyestilet pénz és vagyongazdalkodasanak,
tovabba miikodésének folyamatos ellendrzése. Ennek soran az Elndkség tagjaitol jelentést, az
Egyesiilet munkavallaloité]l tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhetnek, tovdbba az Egyesiilet
konyveibe és irataiba betekinthetnek, azokat megvizsgalhatjak. A Feliigyelé Bizottsag a feladata
hatékonyabb ellatdsa érdekében indokolt esetben jogosult kiillsé szakértd vagy szakértdi szervezet
bevonasara is, ennek koltségét az Egyestilet viseli.

3.) A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit a Bizottsdg Elndke hivja Ossze és vezeti. A bizottsag sziikség
szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. Az iilés idopontjar6l és napirendjérdl az elndk
irasban, az iilést megel6zOen 5 munkanappal, névre szoloan értesiti a bizottsag tagjait, tovabba az
egyébérdekelteket. Az iilés Osszehivasat — az ok és cél megjelolésével - a Felligyeld Bizottsag
barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
koteles intézkedni a Feliigyeld Bizottsag iilésének harminc napon beliili idOpontra tdrténd
dsszehivasarol. Ha az Elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés
osszehivasara, A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, kivéve, ha kiilso
szakértdt vagy szakértdi szervet vonnak be vizsgalat lefolytatasaba, képviseletnek azonban nincs
helye. A Feliigyel6 Bizottsag tagjat e minGségben az Egyesiilet tagja, illetve munkaltatdja nem
utasithatja. Ulései nem nyilvanosak, de évente egy alkalommal (Kozgytilésen) kételes beszamolni
az éves munkéjarol.

4.) A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha iilésén minden tagja jelen van, hatdrozatait egyszerti
szavazattobbséggel hozza. A Feliigyel6 Bizottsag egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg. A
Feliigyeld Bizottsag tagjai indokolt esetben koltségtéritésben is részesiilhet, amelynek feltételeit,
dsszegét és elszamolasanak rendjét a Kozgyiilés évente elére hatdrozza meg.

5.) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Kozgytlésen és az Elnokség iilésén tandcskozasi joggal részt
vehet. A Feliigyeld Bizottsag munkéjarél évente jelentést tesz az Egyestilet Kozgytilésének.
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6.) A Feliigyel Bizottsag koteles a Kozgylilést tdjékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni,
ha arrél szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként
silyosan sértdé esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitdsa, illetve enyhitése a Kozgytilés dontését teszi sziikségessé;

b) az Elntkség valamely tagjanak feleldségét megalapoz6 tény meriil fel.

7.) A Kozgy(ilést a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon beliil
— Ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgylilés dsszehivasara a Felligyelo
Bizottsag is jogosult. Ha a Feliigyel6 Bizottsag a kdzhasznil tevékenység folytatdsanak feltételeirdl
kotott szerzodés megszegését észleli, koteles haladéktalanul rendkiviili Kozgytilést Gsszehivni.

8.) A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsztnik:

a) a megbizatas id6tartamanak lejartaval;

b) a tag elhalalozasaval,

¢) a tag lemondasaval;

d) térvényben meghatarozott kizaré ok bekovetkeztével;
e) a tag visszahivasaval,

f) az Egyesiilet megsziinésével.

A Feliigyeld Bizottsag tagja tisztségérdl barmikor irasban indoklas nélkiil lemondhat. A lemondas
akkor hatdlyos, ha az irasban foglalt lemondast az Elntkség a lemondo tagtdl akar személyesen,
akar postai Uton atvette.

Visszahivésra keriilhet sor a tagnak a Feliigyel6 Bizottsagban véllalt kotelezettség gyakorlasaban
barmilyen okbol bekévetkez6, hat hdnapot meghalado akadélyoztatésa esetén.

A tag visszahivasara a Kozgy(ilés jogosult. A visszahivas modjara a megvalasztasra iranyado
szabalyokat kell megfelelden alkalmazni. Amennyiben a Kozgylés pottagot is vélaszt, a feliigyeld
bizottsagi tagsag megsziinése esetén, helyére a megvalasztott pottag 1ép, és tevékenységét ezen
idoponttol kezd6doen teljes jogu tagként latja el. Ha a felligyeld bizottsdg tagjainak szama az
Alapszabalyban meghatarozott 1étszdm ala csdkken vagy nincs, aki az tilést 6sszehivja, az Egyestilet
Elntke a Feliigyeloé Bizottsag rendeltetésszerii mikodésének helyreallitasa érdekében 30 napon
beliil kételes rendkiviili Kozgytlést 6sszehivni. Az alatt az iddszak alatt amig a Feltigyel6 Bizottsag
feladatat nem képes ellatni és vizsgalat lefolytatdsa indokolttd teszi a siirgds beavatkozast, az
Elntkség a vizsgalat lefolytatasara felhatalmazhatja a M.V.GY.O.SZ. Feltigyel® Bizottsagat.

E.

" JELOLOBIZOTTSAG

1.) Az Egyesiilet Kozgytiilése nyilt szavazassal a valasztast kovetd elsd tlésén az Elnokség
eldterjesztése alapjan haromtagu Jelolobizottsagot valaszt.

A Jelslébizottsag mandatuma az egyestileti tisztségviselok valasztasaig all fenn, a valasztas napjan
atalakul Vilasztasi Bizottsaggd és a valasztds lebonyolitdsdig, illetve a vélasztdsi kifogas
elbirdlasaig mikodik. Ezt kovetéen ismét Jelolobizottsagként mikodik tovabb, mandituma a
valasztast kovetd elsé Kozgytlésig, az 0 Jelolobizottsag megvalasztasaig marad fenn.

2.) Az Egyesiiletnél az Elndkség, a szovetségi kiildott és az elektor jelolésének és megvélasztdsanak
feltételeire, modjara, lebonyolitasanak rendjére a Kozgytilés éltal elfogadott valasztasi szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.
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3.) A Jelolobizottsag elnokbol €s 2 tagbol allo testiilet, tigyrendjét maga hatarozza meg.

4.) A Jelolobizottsag a valasztast megeldzden 30 nappal a valasztasra javasolt személyek listajat az
Elndkségnek megkiildi, melyhez csatolja a jeltltek elfogad6 nyilatkozatat.

5.) A jel6ldbizottsagi tagsag megsziinik:

a) megbizatas idotartamanak lejartaval;

b) a tag elhaldlozasaval;

¢) a tag lemondasaval;

d) térvényben meghatarozott kizar6 ok bekdvetkeztével;

¢) a tag visszahivasaval,

f) az Egyesiilet megsziinésével. A jelslobizottsag tagja tisztségérol barmikor irdsban indoklas nélkiil
lemondhat. A lemondas akkor hatalyos, ha az irdsba foglalt lemondast az Elntkség a lemondo tagtol
akar személyesen, akar postai titon atvette.

Visszahivasra keriilhet sor a tagnak a Jel6l0bizottsagban vallalt feladat ellatdsaban barmilyen okbdl
bekdvetkez6, hat honapot meghaladd akadalyoztatisa esetén. A tag visszahivasara az Elnokség
javaslata alapjan a Kozgyllés jogosult. A visszahivds modjara a megvalasztasra irdnyadd
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Ha a jeldlObizottsag tagjainak szdma az alapszabalyban meghatarozott 1étszam aléd csdkken, az
Elndkség a Jelolobizottsag rendeltetésszeri miikodésének helyreallitasa érdekében a legkdzelebbi
Kézgytlésen 1j tag megvalasztasara tett javaslattal a megiiresedést potolja.

F.

SZOVETSEGI KULDOTTEK, ELEKTOROK

1.) A Kozgytilés az Egyesiilet érdekvédelmi szovetségben vald képviseletétre, vagy méds tarsadalmi
szervezetben tagsagi joga képviselete ellatdsa érdekében az érdekvédelmi szovetség vagy mas
tarsadalmi szervezet altal meghatarozott szamu szovetségi kiildottet vagy elektort nyilt szavazassal
valaszt. A valasztas modjara, feltételeire, lebonyolitasdnak rendjére a valasztdsi szabélyzatban
foglaltak az iranyadok.

2) Szovetségi kiildotteket vagy elektorokat az Egyesiilet rendes tagjai koziil lehet jeldlni, de nem
lehet jelolt a Feliigyel6 Bizottsag tagja. A jelolt irdsban vagy a Kozgyllésen szoban nyilatkozni
koteles arrol, hogy jelolés-és megvalasztas esetén a szovetségi kiildotti vagy elektori megbizast
vallalja- e. A megvalasztott szovetségi kiildottek és elektorok részére az Elnokség a képviseleti
jogosultsagot igazold kiildotti, elektori kartyat allit ki. A megvalasztott személy megbizatdsat csak
személyesen gyakorolhatja, meghatalmazéasnak nincs helye.

3.) A szivetségi kiildotti és az elektori megbizatds megsziinik:

a) a megbizatas idétartamanak lejartaval,;

b) elhaldlozéssal;

¢) lemondassal;

d) térvényben meghatarozott kizar6 ok bekovetkeztével,
e) visszahivassal;
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f) az Egyesiilet, az érdekképviseleti szovetség vagy a tarsadalmi szervezet megszlinésével. A
megvalasztott személy a megbizatasarol barmikor irdsban indoklas nélkiil lemondhat. A lemondas
akkor hatalyos, ha az irasba foglalt lemondést az Elndkség a megvalasztott személytol igazolt
modon atvette. A megvalasztott személy visszahivasara keriilhet sor a vallalt megbizatas cllatdsaban
barmilyen okbol bekdvetkez6, hat honapot meghaladé akadalyoztatisa esetén.

Visszahivasra a Kozgylilés jogosult. A visszahivas modjara, a megvéalasztasra irdnyadd szabélyokat
kell megfelelden alkalmazni.

A szovetségi kildotti vagy elektori mandatum fenti okbol bekdvetkezett megiiresedése esetén a
Kozgytilés a legkdzelebbi iilésén koteles azt a megvalasztasra vonatkozé szabalyok szerint a még a
megbizatasra fennmarad6 idotartamra potolni.

G.

TAGOZATOK, KISTERSEGI KORZETI CSOPORTOK

1.) Az Egyesiilet érdekelt tagjai szakmai vagy érdeklddési kor szerint az Elnokség hozzajarulasival,
az Egyesiilet keretei kozott miik6d6é Tagozatot hozhatnak 1étre. A Tagozat 1étrejottének feltétele,
hogy legalabb 10 egyesiileti tag az alakuld taggyiilésen megalakulasat kimondja és azt az Egyesiilet
Elnoksége elismerje. Vezetdjét és vezetdségének tagjait sajat taggylilésiikon valasztjadk meg, az
Elntkség a valasztas eredményét elfogadja. A Tagozatok egy- egy képviseldje a Kozgytilésre és az
Elndkség iilésére tanacskozasi joggal meghivhatd, ez azonban nem érinti és korlatozza a tagozatok
és kistérségi korzeti csoportok tagsaganak egyestileti tagsagi jogait. A Tagezatok az Elnokségnek
tartoznak beszamolasi kotelezettséggel.

2.) A Tagozatok tarsasag, klub forméajaban és elnevezéssel miikddhetnek, és tevékenységi koriikkben
mikodo hazai és kiilfoldi szervezetek tagjava valhatnak az Egyesiilet Elnokségének egyetértésével.

3.) Az Egyesiilet miikddési teriiletén a tagok onkéntes elhatarozésa alapjan az Elnokség kistérségi
Korzeti Csoport létrejottét és miukodését engedélyezheti. Minden olyan koézigazgatasi tertileti
egységben létrehozhatd kistérségi Korzeti Csoport, ahol 6tven vagy ennél tébb tag €l és legalabb 10
tag a kistérségi Korzeti Csoport megalakuldsat elhatirozza, vezetdjét és vezetdségének tagjait sajat
taggyllésiikon megvalasztjak. A kistérségi Korzeti Csoportok egy-egy képviselGje a Kozgyfilésre és
az Elnokség iilésére tandcskozasi joggal meghivhatd. A kistérségi Korzeti Csoport képviseloje az
Elnokségnek rendszeresen beszédmol a kistérségi Korzeti Csoport mikddésérol.

4.) A kistérségi Korzeti Csoport 6nallé név alatt fejthet ki tevékenységet, a teriiletén miikddd
allami, onkormanyzati és tarsadalmi szervezetekkel kozvetlen kapcsolatot 1étesithet az Egyesiilet
Elndkségének egyetértésével,- tAmogatasaval.

5.) A Tagozatok, kistérségi Korzeti Csoportok miikédésének részletes szabalyait 6nmaguk testiileti
dontéssel hatarozzak meg — sziikség szerint — azokat az Egyesiilet Elnokségének bemutatjak..

6.) A Tagozatok ¢és kistérségi Korzeti Csoportok vezetdinek feladatait és jogosultsdgait a maguk
altal alkotott mlikodési szabalyzat tartalmazza. A megvalasztott személy jogosult az adott Tagozat,
kistérségi Korzeti Csoport vezetésére, képviseletére, és a Tagozat vagy kistérségi Korzeti Csoport
elkiilonitett bankszamlajarol torténd kifizetések engedélyezésére. Az Elndkség a Tagozat, vagy
kistérségi Korzeti Csoport képviseldje részére a megbizatds fennallasanak igazoldsara
megbizolevelet ad ki. Az Elntkség e személyeknek az ligyintézéssel kapcsolatosan felmeriilt
koltségeit — megallapodas alapjan — a koltségvetés terhére megtériti.
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7.) A Tagozat vagy kistérségi Korzeti Csoport megszinik, ha egy éven at nem fejt ki érdemi
tevékenységet, vagy tagjainak szama egy éven tal is 5 £ ala csokken. Az Elnokség a Tagozat vagy
kistérségi Korzeti Csoport megszinését a feltételek bekovetkezését kovetd iilésén hatarozattal
allapitja meg.

8.) Azokon a kozigazgatasi teriileteken vagy telepiiléseken, ahol a 3.) bekezdésben foglalt feltételek
hidnya miatt kistérségi Korzeti Csoport megalakitdsa nem lehetséges, vagy nem célszeri, az
Elnokség Teriiletfeleldst bizhat meg az ott €16 tagok iigyeinek intézésével. A Teriiletfelel6s a tagok
érdekében szoros kapcsolatot tart fenn az Elnokséggel. Az Elnokség a Teriiletfelelos részére a
megbizatas fennallasanak igazoldsara megbizolevelet ad ki. Az Elndkség a Terliletfelelosnek az
tigyintézéssel kapcsolatosan felmeriilt koltségeit megéllapodas alapjan a koltségvetés terhére
megtériti.

V.

OSSZEFERHETETLENSEG ES BEJELENTESI
KOTELEZETTSEG

Kizdré és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

a) Vezetd tisztségviseld ( az Elndkség tagja) az a nagykert személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatdséhoz sziikséges korben nem korldtoztak (Ptk.
3:22.8(1) bek.

b) Nem lehet vezet6 tisztségviseld (az Elndkség tagja) az, akit blincselekmény elkovetése miatt
jogerésen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos
kévetkezmények aldl nem mentesiilt. (PTK.3:22.§ (4) bek.)

¢) Nem lehet vezet$ tisztségvisel (az Elndkség tagja) az, akit e foglalkozastél jogerdsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol joger6s biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt
az {téletben megjeldlt tevékenységet folytaté Egyesiilet vezeto tisztségviseldje nem lehet. (Ptk.
3:22.8 (5) bek.)

d) A vezetd tisztségviseld ligyvezetéi feladatait személyesen koteles ellatni (Ptk.3:22.§ (3)
bek.)

e) Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld (az
Elnokség tagja), akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol. (Ptk3:22.§ (6) bek.)

f) A dontést hozd szerv (Kozgytilés), valamint az {igyvezeté szerv (Elndkség)
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (a
Polgari Toérvénykonyv szerint) a hatdrozat alapjan:
— kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy;
— barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben vagy a hatarozat
meghozatalaban egyébként érdekelt. (Ectv.38.§ (1) bek.)
Nem minésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd, illetve a tagsagi jogviszony alapjan az Alapszabaly
szerint nyujtott nem pénzbeli szolgaltatas,(Ectv. 38.§ (2) bek.)
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g) A vezetd tisztségvisels, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas szervezetnél is
betolt

h) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag Elnoke, vagy tagja az a személy, aki:
- vezetd tisztségvisel6i megbizatasbol kizart;
- az Elnokség elndke vagy tagja;
- az [Egyesiilettel a megbizdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére, egyeb
munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban 4ll, ha a jogszabaly masképp nem
rendelkezik;
- a szervezet célszerinti juttatasabol részesil - kivéve a bérki dltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat és az Egyesiilet tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatasat;
- illetve az eldzdekben irt személyek hozzatartozdja.

i) A tagok a dontéshozo szerv lilésén szavazassal hozzdk meg hatdrozataikat.

j) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
ja) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;
Jjb) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
je) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
jd) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;
Jje) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy
Jf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

k) A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. Ha e torvény egyszerli vagy azt meghaladd szotobbséget ir el6 a
hatarozat meghozataldhoz, a Iétesitd okirat egyszerli szotobbségnél alacsonyabb
hatarozathozatali aranyt eloirdé rendelkezése semmis. Ha e torvény egyhangtsagot ir elé a
hatérozat meghozatalahoz, a létesitd okirat ettdl eltérd rendelkezése semmis.

1) Az osszeférhetetlenségi szabalyok alkalmazasa soran kozeli hozzatartozonak mindsiilé
személyek korét a Polgari Torvénykonyv ( 2013. évi V. torvény)szerint kell meghatarozni.

VI.

AZ EGYESULET VAGYONA, NYILVANOSSAGA

1.) Az Egyesiilet sajat vagyonaval a vonatkozo pénziigyi rendelkezések alapjan az a Kozgytilés altal
jovahagyott koltségvetés szerint gazdalkodik.

2.)Az Egyesiilet tartozasaiért, kotelezettség-vallalasaiért az Egyesiilet az egyesiileti vagyonnal felel.
A rendes tagok és a partold tagok sajat vagyonukkal nem felelnek, csak az Alapszabély szerint
meghatéarozott tagdijat és vallalt timogatast kotelesek hataridére megfizetni.
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3.) Az Egyesiilet vagyona a tagok altal fizetett tagdijbol, egyéb pénzbeli hozzajarulasaikbol,
természetes és nem természetes személyek felajanlasaibdl, hozzajarulasaibol, adomanyaibdl, az
allamhaztartds alrendszereitdl kapott normativ tdmogatasbol, a maginszemélyek személyi
jovedelemaddjanak 1%-arol torténd rendelkezés alapjan kapott Gsszegbol, palyazati Uton nyert
juttatasbol, egyéb a kozhasznu céljara vagy miikddési koltségei fedezésére kapott tamogatasbol, az
Egyesiilet eszkozeinek befektetésébdl szarmazoé hozambol; a vallalkozdsi tevékenységb6l eredd
nyereségbdl képzoddik. E fentiek miatt az Egyesiilet Befektetési szabalyzatot hoz Iétre. A tagdij
mértéke évi 3000.-Ft, azaz haromezer forint. ( 2012.03.19. Kdzgytilés hatarozata alapjan).

amelyet a tagnak legkés6bb minden év marcius 31 napjaig kell egy Osszegben, az egyesiilet
hazipénztéraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalds Gtjan megfizetni.

4.) Az Egyesiilet évente képz6do vagyona az egyesiileti célkitlizés megvalositasa érdekében végzett
tevékenységre és az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos kiadasok fedezésére hasznalhato fel.

5. Az Egyesiilet koltségei: a kozhasznu tevékenység, illetve a véllalkozoi tevékenység érdekében
felmeriilt kozvetlen és kozvetett koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan
kell megosztani

6.) Az Elnokség koteles gondoskodni arrdl, hogy az Egyesiilet miikddése, valamint az egyesiileti
pénzeszkoz0k felhasznaldsa soran egyarant kizarhato legyen, hogy az adomanyozott Osszeget
kozvetleniil, akar valamely szolgéltatassal Osszefliggésben, elére meghatarozott vagyoni elony
megszerzése vagy nyujtasa érdekében adjak.

7.) Az Lgyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodas sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité
okiratban meghatarozott tevékenységére forditja.

8.) Az Lgyesiiletnek az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu cél szerinti tevékenységébdl,
illetve wvallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és raforditasait elkilonitetten kell
nyilvantartani, egyebekben a rea iranyado kényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

9.) Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.
Vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységet veszélyeztetd mértékl hitelt nem vehet
fel, illetve az Aallamhaztartds alrendszeritél kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetdleg hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel.

10.) Az Egyesiilet milkodésével, szolgaltatdsai igénybevétele modjaval, beszamoloi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja egyrészt a jogszabalyokban meghatirozott modon
kozzétételi kotelezettség/, masrészt az Alapszabalyban meghatdrozott irat betekintési ¢és
felvilagositas adasi jog rogzitésével. E jogok gyakorlasa, illetve kotelezettségek teljesitése azonban
nem eredményezheti masok személyéhez fliz6d6 jogainak megsértését.

11.) Az évente kotelezd kdzhasznusagi mellékletnek (éves beszamold) az Egyesiilet a Nograd
megyei
Hirlapban biztositja a nyilvanossagot. A kézhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamolot;

b) kéltségvetési tamogatas felhasznalasat;

¢) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;
d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;
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e) a kdzponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalapbol, a helyi 6nkorméanyzattél, a
kisebbségi telepiilési dnkormanyzattol, a telepiilési Onkorméanyzatok tarsuldsatol és mindezek
szerveitdl kapott timogatas meértékét;

f) a k6zhasznti Egyesiilet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve dsszegét;

g) a kdzhaszntl tevékenységrdl szol6 rovid tartalmi beszdmolot.

12.) Az Egyesiilet dokumentumai nyilvanosak, azok az Egyesiilet székhelyén barki altal
megtekinthet6k (irat betekintési jog), a kézhasznusagi jelentésrol, - a masolasi koltség megfizetését

kovetden — barki részére masolat adhatdé. Az Elndk a kézhasznisagi jelentést az M.V.GY.O.SZ.
Elndkségének téritésmentesen megkiildi.

13.) Az Egyesiilet Elnoke koteles gondoskodni a kézhasznl szervezet miikddésével kapcsolatosan
keletkezett iratokban valod betekintésrdl, illetve azokrol felvilagositast adni. Az iratokban valod
betekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az Elnok részére megkiildeni vagy atadni. Az Elndk
koteles barmely jogszabdly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért iratbetekintést
haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodéds szerinti
hataridében, illetve jogszabaly vagy hatosdgi hatdrozat altal elodirt hataridében teljesiteni. Az
Egyesiilet dontéseit, hatarozatait az egyesiilet székhelyén 1évo hirdetdtablan hozza nyilvanossagra.

VII:

AZ ADOMANYGYUJTES SZABALYAI

.

1.) Az Egyesilet kozhasznu céljai megvaldsitasanak eldsegitése érdekében az Elndkség névre sz06l6
meghatalmazast, megbizodlevelet ad ki, mely megbizolevél birtokaban lehet adomanyt gytijteni.

A megbizdlevelet az Egyestilet Elnoke és az Elnokség egy tagja irja ald és azt az Egyesiilet
bélyegzbjével hitelesiti. A kiadott megbizolevelekrél az Elndkség naprakész nyilvantartast koteles
vezetni. ’

2.) Az Egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygyljtés nem jarhat az adomanyozok,
illetdleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez f(iz6d6 jogok és az emberi méltosag sérelmével.

3.) Az adomanygytjtésre jogosult személy az adoméanyokrdl nyilvantartast koteles vezetni, amelybe
az adomanyok értékét konyv szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba
venni. Az adomanygyijté az adomdnyokat és a nyilvantartast rendszeres idokozonként elszamolas
mellett dtadja az Egyesiilet belso szervezeti egységét vezetd Irodavezetonek.

4.) Az Egyesiilet jogosult fix vagy mozgo6 perselyes adoménygyiijtésre is. Az Elndkség a persely
kihelyezésérol, leplombaldsardl, felnyitasarol koteles jegyz8konyvet felvenni és abban rogziteni a
persely tipusat, kihelyezésének helyszinét és idépontjat, leplombdlasénak és felnyitasanak idejét, a
perselyben 1év0 pénzadomény forintértékét. A jegyzOkonyvet az Elnokség egy tagja és a
kihelyezést, leplombalast és felnyitdst végzd munkatars hitelesiti. A perselyben [évé pénz
adomanyt, a felnyitast kovetben az Egyesiilet bankszamlajara be kell fizetni és a kdzlemény
rovatban fel kell tiintetni a ,,perselyadomany” jelzést, a csekkmdsolatot a jegyzokonyvhoz kell
flzni.

5.) Az Egyesiilet tartos adomanyozasi szerzddést kothet maganszemély tamogatoval, ha a timogato
legalabb 4 éven at, megszakitas nélkiil rendszeresen azonos vagy névekvd dsszegben, illetve nem
maganszemély tamogaté az addzas eldtti eredménye terhére 5 % -a vagy azt meghaladd mértékben,
ellenérték nélkiil nyajt pénzbeli tamogatast, vagy értékpapir térités nélkiil atad.
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VIII. ATMENETI — ES ZARORENDELKEZESEK

1.) Az Egyesiilet a Magyar Vakok ¢és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége szervezeti atalakuldsa
révén joit 1étre, ezért az MVGYOSZ Nograd Megyei Szervezete

a) nyilvantartott tagjai kiilon intézkedés nélkiil a megalakult Egyesiilet regisztralt rendes tagjaiva
valnak;

b) a nyilvantartott tagok részére kibocsatott tagsagi igazolvany az érvényességi ido lejartaig, vagy
tagkényv cseréjéig a tagsagi jogviszonyt igazolja;

¢) a megvalasztott orszagos kiildéttek mandatuma a 2007. évben esedékes szdvetségi kiildotti
vélasztasig all fenn, az orszagos kiildétt a jelen Alapszabalyban szabalyozott szovetségi kiild6ttnek
tekintendd;

d) a mar mikoédo klubok, szakosztalyok, szakcsoportok, tarsasagok, valamint korzeti csoportok a
megalakult egyesiilet tagozatanak, kistérségi korzeti csoportjanak mindsiilnek, és jogaikra,
kotelezettségeikre a jelen Alapszabaly rendelkezései vonatkoznak

2.) Az Egyesiilet birosagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre s nyeri el jogi személyiségét.

3.)Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V.
térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogélldsrél, valamint a civil szervezetek
milkodésérsl és tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadéak. :

Fo6ldi'Gyula
elndk

Salgétarjan, 2020.09.08.

VAKOR E5 GYENGENLATOK
NOGRAD MEGYEI EGYESOLETE
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Addszém: 18641334-1-12
Tal IFgy. 32/789.49n
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